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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2022 годы»
за 3-й квартал 2019г.
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
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	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Во исполнение действующего федерального и республиканского законодательств в области противодействия коррупции приняты следующие нормативные правовые акты:
Решения Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ:

№ 285-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение о муниципальном казенном учреждении «Контрольно-счетная палата муниципального образования «Азнакаевский муниципальный район», утвержденное решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 21.09.2011 №75-12 «О Положении о Контрольно-счетной палате муниципального образования «Азнакаевский муниципальный район» Республики Татарстан (в редакции решений от 31.10.2012 №189-26, от 02.02.2017 №96-15, от 29.09.2017 №139-21, от 22.04.2019 №245-35)»,
№ 284-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Нормативы градостроительного проектирования сельских поселений Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденные решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 30.03.2018 №177-27 «Об утверждении нормативов градостроительного проектирования сельских поселений Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решений от 13.12.2018 №222-32, 23.05.2019 №266-36)»,
№ 283-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Нормативы градостроительного проектирования Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденные решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 15.06.2015 №369-53 «Об утверждении нормативов градостроительного проектирования Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решений от 13.12.2018 №221-32, 23.05.2019 №265-36)»,
№ 282-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение о порядке установления и прекращения публичных сервитутов в интересах местного самоуправления и (или) местного населения Азнакаевского муниципального района, утвержденное решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 15.03.2012 №117-18 «О порядке установления и прекращения публичных сервитутов в интересах местного самоуправления и (или) местного населения Азнакаевского муниципального района» (в редакции решения от 29.09.2017 №136-21)»,
№ 281-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение об организации и условиях оплаты труда руководителей и специалистов МКУ «Централизованная бухгалтерия Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района», отдела Централизованной бухгалтерии МКУ «Управление образования Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района», отдела Централизованной бухгалтерии МКУ «Управление культуры Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района», утвержденный в решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 23.05.2019 №258-36 «Об организации и условиях оплаты труда руководителей и специалистов централизованных бухгалтерий в Азнакаевском муниципальном районе»,
№ 280-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда работников отдельных организаций бюджетной сферы, на которые не распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной сферы», утвержденный решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 19.04.2018 №188-28 «Об условиях оплаты труда работников отдельных организаций бюджетной сферы, на которые не распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной сферы» (в редакции решения от 23.05.2019 №259-36)»,
№ 279-38 от 20.08.2019 «О Положении о порядке и размерах выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию лиц, замещающих муниципальные должности в Азнакаевском муниципальном районе»,
№ 278-38 от 20.08.2019 «О видах и порядке ведения перечня видов муниципального контроля осуществляемого на территории Азнакаевского муниципального района»,
№ 277-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в решение Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 22.04.2019 №242-35 «О муниципальной службе в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан»,
№ 276-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение об Исполнительном комитете Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 23.01.2006 №31 «О Положении Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решений от 31.10.2008 №217-30, от 15.03.2012 №121-18, от 26.04.2013 №228-34, от 29.01.2014 №284-40, от 19.03.2015 №351-51, от 25.08.2015 №385-55, от 18.04.2017 №110-18, от 13.12.2017 №156-23, от 28.05.2018 №193-29)»,
№ 275-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Азнакаевский муниципальный район» Республики Татарстан, утвержденный решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 28.05.2012 №154-21 (в редакции решений от 29.01.2014 №289-40, от 12.08.2014 №316-45, 30.04.2015 №361-52, от 7.12.2015 №17-3, от 18.08.2016 №60-9, от 22.03.2017 №104-17, от 27.12.2017 №166-24, от 22.08.2018 №200-30»;
№ 274-38 от 20.08.2019 «О согласовании замены дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов дополнительным нормативом отчислений в бюджет Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от налога на доходы физических лиц на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»;
№ 273-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений и дополнений в Положение «О бюджетном процессе в Азнакаевском муниципальном районе» утвержденное решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 22.09.2008 №203-28 (в редакции решений от 25.12.2008 №231-33, от 23.07.2009 №289-39, от 11.12.2009 №306-42, от 11.11.2010 №5-2, от 20.04.2011 №42-8, от 22.10.2013 №264-37, от 12.08.2014 №314-45, от 21.10.2015 №10-2, от 09.11.2017 №152-22)»,
№ 272-38 от 20.08.2019 «О внесении изменений в решение Азнакаевского районного Совета «О бюджете Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» от 13.12.2018 № 218-32 (в редакции решений от 15.02.2019 №236-34, от 22.04.2019 №251-35, от 23.05.2019 №257-36, от 17.06.2019 №271-37)».
Решения Совета города Азнакаево Азнакаевского  муниципального района РТ:

№ 145-35 от 20.08.2019 «О внесении изменений в решение Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 23.08.2013 №100-30 «О реализации некоторых положений Федерального закона «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» на территории города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решения от 09.11.2017 №69-19, от 30.03.2018 № 90-24)»,
№ 144-35 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Нормативы градостроительного проектирования города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденные решением Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 29.09.2017 №63-18 «О нормативах градостроительного проектирования города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решений от 13.12.2018 №120-29, 23.05.2019 №137-33)»,
№ 143-35 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение «О порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное решением Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 30.03.2018 №87-24 «О Положении о порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»,
№ 142-35 от 20.08.2019 «О внесении изменений в Положение «О бюджетном процессе города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан», утвержденное решением Азнакаевского городского Совета Республики Татарстан от 25.12.2008 №111-30 «О Положении «О бюджетном процессе города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции решений от 23.07.2009 №140-37, от 11.12. 2009 №148-40, от 11.11.2010 №7-2, от 20.04.2011 №27-7, от 22.10.2013 №103-31, от 12.08.2014 №135-40, от 21.10.2015 №9-2, от 09.11.2017 №67-19)»,
№ 141-35 от 20.08.2019 «О внесении изменений в решение Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан «О бюджете муниципального образования «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов от 13 декабря 2018 года № 117-29 (в редакции решений от 15.02.2019 года № 126-31, от 22.04.2019 года № 131-32, от 23.05.2019 года № 134-33).

Постановления Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района:
№ 262 от 26.08.2019 «О признании утратившим силу постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 19.06.2019 №163 «О видах и порядке ведения перечня видов муниципального контроля, об осуществлении показателей результативности и эффективности осуществления муниципального контроля, осуществляемого на территории Азнакаевского муниципального района»,
№ 279 от 20.09.2019 «Об обеспечении условий доступности для инвалидов в образовательные организации Азнакаевского муниципального района и оказания им необходимой помощи»,
№ 278 от 19.09.2019 «О внесении изменения в постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 08.05.2018 №100 «Об административных регламентах предоставления муниципальных услуг» в сфере архитектуры и градостроительства (в редакции постановлений 28.12.2018 №367, 22.04.2019 №97)»,

№ 276 от 18.09.2019 «О создании психолого - медикопедагогической комиссии временного созыва на 2019-2020 учебный год в Азнакаевском муниципальном районе»,
№ 275 от 17.09.2019 «О Положении государственной информационной системы Республики Татарстан «Бухгалтерский учет и отчетность государственных органов Республики Татарстан и подведомственных им учреждений»,
№ 274 от 17.09.2019 «Об утверждении формы проверочного листа (списка контрольных вопросов) плановой проверки по муниципальному жилищному контролю Азнакаевского муниципального района»,
№ 273 от 16.09.2019 «О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в Исполнительном комитете Азнакаевского муниципального района, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 21.07.2009 №152 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в Исполнительном комитете Азнакаевского муниципального района»,
№ 259 от 19.08.2019 «О признании утратившим силу постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 21.06.2018 №124 «О Порядке предоставления субсидии на возмещение затрат, возникших в связи с оказанием услуг за вывоз и утилизацию ТБО с бункерных площадок в г.Азнакаево Азнакаевского муниципального района»,
№ 258 от 19.08.2019 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства Азнакаевского муниципального района на 2017 - 2021 годы», утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 30.11.2016 №345 «О муниципальной программе «Развитие сельского хозяйства Азнакаевского муниципального района на 2017- 2019 годы» (в редакции постановлений от 13.04.2017 №103, от 05.07.2017 №179, от 28.12.2018 № 374, от 25.03.2019 №72, от 24.05.2019 №123)»,
№ 255 от 16.08.2019 «Об утверждении формы проверочного листа (списка контрольных вопросов) плановой проверки по муниципальному земельному контролю Азнакаевского муниципального района»,
№ 251 от 09.08.2019 «О порядке отбора оператора автоматизированной системы оплаты у проезда на всех видах городского общественного транспорта и на автомобильном транспорте пригородного сообщения в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан»,
№250 от 05.08.2019 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 11.04.2014 №57 «О возложении отдельных полномочий и функций на сектор закупок Исполнительного комитета Азнакаевского района» (в редакции постановлений от 10.05.2017 №119; от 23.08.2018 №179; от 02.04.2019 №80)»,
№249 от 05.08.2019 «О внесении изменений в состав общественной комиссии по осуществлению контроля и 1 обеспечению реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 19.06.2017 №157 «О создании общественной комиссии по осуществлению контроля и обеспечению реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды»,
№247 от 02.08.2019 «О порядке оказания дополнительной меры социальной поддержки в виде субсидии на финансовое обеспечение (возмещение) затрат в связи с предоставлением бесплатного проезда»,
№246 от 01.08.2019 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 25.08.2011 № 300 «Об организации перевозок учащихся общеобразовательных школ в Азнакаевском муниципальном районе РТ автобусами, специально предназначенными для перевозки детей» (в редакции постановлений от 27.08.2012 № 207; от 13.08.2013 № 218; от 29.08.2014 № 174; от 28.08.2015 № 236; от 22.08.2016 №258; от 31.08.2017 №221; от 07.11.2017 №277; от 19.09.2018 №272)»,
№ 245 от 01.08.2019 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 22.03.2019 №67 «Об утверждении Положения об общественном совете по проведению независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры и образования Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»,
№ 244 от 01.08.2019 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 03.04.2019 №85 «Об административном регламенте предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)» (в редакции постановления №118 от 22.05.2019)»,
№ 210 от 23.07.2019 «О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений молодежной политики Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 31.08.2018 №191 «Об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений молодежной политики Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»,
№ 209 от 22.07.2019 «О внесении изменений в состав комиссии по безопасности дорожного движения Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 29.01.2008 № 12 «О создании комиссии по безопасности дорожного движения Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан» (в редакции постановлений от 10.11.2011 № 359, от 16.08.2012 № 196, от 11.03.2014 № 38, от 12.05.2015 № 105, от 20.05.2016 № 174, от 17.03.2017 №72, от 01.08.2017 №203, от 02.10.2017 №251, от 30.07.2018 № 155, от 23.01.2019 №16)»,
№191
от 18.07.2019
«О порядке контроля за деятельностью организаций, осуществляющих отдельное полномочие органа опеки и попечительства Азнакаевского муниципального района»,
№188 от 12.07.2019 «О внесении изменений в состав Комиссии о признании безнадежности к взысканию задолженности по платежам в местный бюджет и ее списании в бюджет муниципального образования «Азнакаевский муниципальный район» Республики Татарстан, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 15.10.2018 №302»,
№187 от 12.07.2019 «О внесении изменений в состав административной комиссии Азнакаевского муниципального района, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 25.01.2011 №13 «О создании административной Комиссии Азнакаевского муниципального района» (в редакции 31.05.2011 №158, от 06.10.2011 №333, от 26.01.2012 №14, от 10.09.2012 №221, от 21.08.2013 №231, от 05.05.2014 №88, 09.02.2015 №43, от 01.08.2016 №239, от 13.03.2017 № 61, от 28.06.2018 №132, от 30.07.2018 №156)
Постановление Исполнительного комитета города Азнакаево:
№ 28 от 29.08.2019 «О порядке подготовки документа планирования регулярных перевозок автомобильным транспортом общего пользования по городским (муниципальным) автобусным маршрутам в городе Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»,
№ 27 от 28.08.2019 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 06.03.2015 № 04 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в Исполнительном комитете города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»,
№ 26 от 05.08.2019 «О внесении изменения в административный регламент оказания муниципальной услуги по присвоению, изменению и аннулированию адресов, утвержденный постановлением Исполнительного комитета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан от 26.02.2019 № 05 «Об административных регламентах предоставления муниципальных услуг Исполнительным комитетом города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан»

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	       Распоряжением Главы Азнакаевского муниципального района №162 от 12 ноября 2018 года №6  «Об  определении должностного лица ответственного за работу по  профилактике коррупционных и иных правонарушений» назначена главный специалист отдела организационно-кадрового обеспечения Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района – Фаррахова Г.Р.

     План работы ответственного лица по профилактике коррупционных и иных на 2019 год, утвержден Главой Азнакаевского муниципального района.

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.

Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи за 2018 год представили 127 муниципальных служащих.

Ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых муниципальными служащими Азнакаевского районного Совета и Исполнительных комитетов района и города. В рамках анализа представленные сведения сопоставляются с аналогичными сведениями справок предыдущих отчетных периодов.

    В 3 квартале 2019г. для проверки Азнакаевским городским прокурором были запрошены сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2018г., поступившие представление будет рассмотрено в 4 квартале 2019г.

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Проведен анализ в отношении 126 муниципальных служащих о соблюдении ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» в октябре-ноябре 2018г.

Нарушений не выявлено.

  За 9 месяцев 2019 года 10 граждан претендующих на замещение должности муниципальной службы предоставили справки:

- об отсутствии судимости – 5;

 - подлинности диплома – 3 ; 

- сведения о том что в ЕГРИП отсутствуют - 6.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчетный период информация о наличии или возможности конфликта интересов  у муниципальных служащих не поступала, оснований для проведения проверок не было.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Во исполнение федерального законодательства о противодействии коррупции  по Азнакаевскому муниципальному району приняты: 

- постановление главы района от 10.05.2011 №84 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего аппарата Азнакаевского районного Совета РТ к совершению коррупционных правонарушений»;

- постановление руководителя исполкома  от 21.07.2009  №152 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в  исполнительном комитете Азнакаевского муниципального района», с внесением дополнений с 11.05.2011 №111;

- постановление руководителя исполкома города Азнакаево от 06.03.2015 №04 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в  исполнительном комитете города Азнакаево Азнакаевского муниципального района РТ»;

       Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений за отчетный период не поступало, проверок не проводилось.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	      Уточнения в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками не внесены, так как в Перечни включены все должности муниципальной службы.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-право-вых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2021 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	В целях надлежащей организации деятельности должностного лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений специалисту обеспечен доступ к программе для проверки сведений из ЕГРЮЛ и ЕГРИП. Лица поступающие на муниципальную службу, предоставляют справку  на наличие (отсутствии) судимости, об отсутствии сведений в Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей.

На комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов Азнакаевского муниципального района рассмотрено 9 уведомлений о заключении трудового договора с лицами ранее замещавшими должность муниципальной службы.

(Выполнение индикаторов -100%).

	9.
	1.2.7. Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	
	     Изучаются родственные отношения, указанных в анкете для анализа возможного возникновения конфликта интересов при замещении родственниками должностей в органах местного самоуправления, подведомственных организациях, организациях, в отношении которых муниципальный служащий выполняет функции муниципального управления, а также выявления ситуаций подчиненности, подконтрольности одного родственника другому.

     В 3 квартале были проанализированы личные дела 32 муниципальных служащих Азнакаевского районного Совета и Исполнительного комитета. Конфликт интересов не выявлен. 

	10.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Распоряжением главы Азнакаевского муниципального района от 18.11.2015 №327 Комиссия по противодействию коррупции при главе Азнакаевского муниципального района преобразована в Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Азнакаеском муниципальном районе Республики Татарстан.

В состав комиссии входят:

- заместитель председателя Общественного Совета района;

- председатель районного Совета ветеранов;

- председатель территориального общественного самоуправления «ТОС№11»;

- член Общественного Совета -  директор  - главный редактор филиала АО «ТАТМЕДИА» газеты «Маяк».

- председатель Союза предпринимателей Азнакаевского муниципального района.

Объявления о предстоящем  заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан размещаются в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Азнакаевского муниципального района.

	11.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	План работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции утвержден на заседании комиссии в декабре 2018 года. За отчетный период  2019 года  проведено 3 заседания, где были рассмотрены 10 вопросов: 

1.Информация о работе сектора закупок Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района», за 2018 год и планы работы на 2019год.

2. О соблюдении установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом, в т.ч. земельных участков в Азнакаевском муниципальном районе.

3. Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в ходе освоения внебюджетных средств в Азнакаевской ЦРБ. Информация по организации работы в области бесперебойного обеспечения Азнакаевской ЦРБ лекарственными средствами, расходными материалами. 

4. О работе проводимой  в области входного контроля по обеспечению продуктами питания дошкольных и  общеобразовательных учреждений Азнакаевского муниципального района, по исключению случаев поставки некачественной продукции, и принимаемые меры при выявлении фактов нарушений со стороны поставщиков продукции.

5. Доведение информации о результатах анализа практики надзора за исполнением законодательства о противодействии коррупции в Республики Татарстан за 1-й квартал 2019года. 

6. Информация о противодействии коррупции в сфере малого и среднего предпринимательства в Азнакаевском муниципальном районе.

7. О минимизации «бытовой» коррупции, затрагивающей сферы взаимодействия граждан с органами публичной власти в сфере социальной защиты населения и оформления социальных выплат.
8. О состоянии реализации Федерального закона «О противодействии коррупции» (с участием организаций и предприятий, являющихся получателями бюджетных средств (субсидий), либо принимающих участие в освоении бюджетных средств).

9. О деятельности лесного хозяйства в Азнакаевском муниципальном районе.

10. О результатах внутреннего финансового контроля и мерах для повышения результативности мероприятий, проводимых в рамках внутреннего финансового контроля.
 Информация размещена на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	12.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов утвержден решением Азнакаевского районного Совета РТ от 22.08.2018г. №204-30.

       Информация о заседаниях комиссии размещена на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции».

 В составе комиссии 12 человек, из них 4 представителя общественности.

За 9 месяцев 2019 года проведено 4  заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрены:

- информация о несоблюдении муниципальными служащими требований об ограничениях и запретах на муниципальной службе (3 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности в виде выговора); 

- уведомления о заключении трудового договора с 9 бывшими муниципальными служащими.

В ходе заседаний комиссии проводится анализ исполнения ранее принятых решений и рекомендаций с заслушиванием ответственных исполнителей.

	13.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих  размещены на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции», на официальном сайте Азнакаевского муниципального района, в сроки установленные законодательством.

	14.
	1.12. Организация работы по внесению изменений в уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры с руководителями и сотрудниками подведомственных учреждений, наделенными организационно-распорядительными, административно-хозяйственными функциями, в части норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов (срок выполнения – 2018 год)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 22.08.2018 №205-30 утвержден Порядок сообщения руководителем организации (учреждения), подведомственной органу местного самоуправления Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

Внесены изменения в трудовые договоры руководителей- подведомственных учреждений 96 и сотрудников – 3216 (в раздел права и обязанности сторон).  Внесены изменения в Уставы организаций и учреждений, учредителем которых является Исполнительный комитет.


	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	15.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов производится на основании Федерального закона от 17.07.2009 №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Порядков утвержденных решением Азнакаевского районного Совета  от 22.06.2010 №335-47, постановлением руководителя Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 16.05.2011 № 139, в соответствии с Методикой, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 №96. 

Распоряжением главы Азнакаевского муниципального района от 28.04.2014 №9 и распоряжением руководителя  исполнительного комитета Азнакаевского  муниципального района от 05.05.2014 №866 назначены должностные лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных-правовых актов и проектов нормативных правовых актов Азнакаевского районного и городского Советов РТ и Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района. 

Между Азнакаевским муниципальным районом и сельскими поселениями, входящими в его состав, заключены Соглашения о взаимодействии по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных  правовых актов и их проектов. В соответствии с данными Соглашениями ответственному лицу за проведение антикоррупционной экспертизы в Азнакаевском муниципальном районе направляются муниципальные нормативные правовые акты поселений и их проекты для проведения антикоррупционной экспертизы.

	16.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На сайте Азнакаевского муниципального района в информационно телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» размещена гиперссылка «Независимая Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами и должностными лицами местного самоуправления Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан», в которой размещены муниципальные нормативные правовые акты и их проекты Азнакаевского муниципального района. 

Указанный раздел необходим для проведения независимой экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, юридическими и физическими лицами, получивших аккредитацию в Министерстве юстиции Российской Федерации на проведение в качестве независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	17.
	3.2.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ

по социально-экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Антикоррупционный мониторинг деятельности органов местного самоуправления проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011 № №УП-148 и постановлением КМ РТ от 10.06.2011 №463. Данные направлены в Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу в установленные сроки.

	18.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Отраслевые исследования коррупционных факторов и реализуемых результатов для выработки антикоррупционных мер среди целевых групп  в отчетном периоде не проводились.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	19.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих Республики Татарстан и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	      В 2019 году главный специалист отдела организационно кадрового обеспечения (ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений) и заместитель начальника МБУ «Управление образования Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района» прошли повышение квалификации по теме «Антикоррупционная политика». 
      Помощник главы, главный специалист отдела организационно кадрового обеспечения (ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений) приняли участие в стажировке организованной и проведенной Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики в период июня месяца текущего года.    

	20
	4.3.1. Разработка, распространение и актуализация в ИОГВ РТ и в ОМС методических информационных материалов по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях
	
	Ежемесячно сотрудники МБУ «Культурный центр» изучают и обсуждают за круглым столом методические материалы, доклады, отчеты, обзоры, статистическую и иную информацию по вопросам противодействия коррупции, размещенной на сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

5 июля в Агерзинском СДК с молодежью изготовили памятки «Если у Вас требуют взятку», «Это важно знать!». Изучали статьи Закона о преследовании коррупции. Ведущая рассказала присутствующим о том, как в России осуществляется комплекс организационных и практических мероприятий, направленных на предупреждение, выявление и пресечение преступлений коррупционной направленности.
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	21.
	4.4. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	      04.02.2019г. помощником главы, главным специалистом отдела организационно кадрового обеспечения (ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений)  проведено обучение по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (порядок заполнения, сроки предоставления), также разъяснены положения антикоррупционного законодательства в части ограничений, запретов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков.

      Доля муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, а также руководителей муниципальных учреждений, с которыми проведены антикоррупционные мероприятия, составляет 100%.

	22.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений (срок выполнения: разработка учебных материалов – 2015 г., внедрение учебных материалов в образовательные учреждения – 2015 – 2020 гг.)
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)
	Использование интерактивного модуля «Уныш» - 22 школы, использование учебных пособий антикоррупционной направленности Амирова К.Ф., Амировой Д.К, Кирилловой Л.Е., Кириллова А.Е. при организации работы с учащимися на уроках истории и обществознания.

	23.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство спорта РТ,

 Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	В МКУ «Управление по физической культуре, спорту и туризму Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района»  за отчётный период было сделано следующее:

· в каждой спортивной школе разработан план мероприятий по предотвращению коррупции, организована работа по ее исполнению, 

· назначены ответственные за данную работу с возложением на них следующих функций: а) обеспечение соблюдения сотрудниками правил внутреннего трудового распорядка, а так же других локальных актов; б) обеспечение деятельности по разрешению конфликта интересов и принятие мер по их предотвращению; в) предоставление возможности к открытому высказыванию о фактах обнаружения коррупционных действий; г) проведение служебных проверок случаев коррупционных проявлений; д) взаимодействие с правоохранительными органами и другими организациями, осуществляющими контроль за соблюдением законодательства в области антикоррупционной политики;
· осуществление антикоррупционного контроля закупочной деятельностью;

· исследуются отраслевые коррупциогенные факторы, в том числе путем проведения мониторинга общественного мнения среди родителей по проблемным вопросам; внедряется в практику работы учреждений спорта организация антикоррупционного образования обучающихся;

Во всех спортивных школах оформлены стенды по антикоррупции, где размещены нормативно-правовые документы различных уровней, список литературы по антикоррупционному просвещению, рекомендации в случае вымогательства или провокации взятки.

	24.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах исполнительной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, общественных объединений, участвующих                              в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	С муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, а также при поступлении на должности муниципальной службы проводятся разъяснительные беседы по недопущению поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

Все муниципальные служащие района ознакомлены с обзором рекомендаций, представленными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации по осуществлению комплекса мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо согласие принять взятку.

На еженедельном совещании руководителя исполнительного комитета, где присутствуют муниципальные служащие, руководителям бюджетных учреждений разъясняется меры по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков.
(Выполнение индикаторов -100%)

	25.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях активизации общественности, формирования антикоррупционного отношения населения к имеющим место негативным явлениям,   в зданиях подведомственных учреждений МКУ «УФКСиТ»: СШ «Юбилейный», ДЮСШ «Лидер», СШ «Сокол», ДЮСШ «Барс» пгт. Актюбинский    размещена антикоррупционная пропаганда визуального характера,  установлены «ящики гласности», в которые каждый желающий  может отправить информацию о фактах взяточничества и о иных проявлениях коррупционной направленности.   Следует отметить, что во всех учреждениях спорта имеются информационные уголки антикорупционной направленности.У руководителя МКУ «УФКСиТ», на регулярной основе, на совещаниях поднимаются такие вопросы как значимость, актуальность антикоррупционного воспитания в МБОУ ДО ДЮСШ и МБУ СШ:

•
О формировании у работников единообразного понимания о неприятии к коррупции во всех ее формах и проявлениях;

•
 Предупреждении и пресечении коррупционных проявлений и обеспечении ответственности за такие  проявления;

•
Минимизации риска вовлечения Учреждения и его работников,  независимо от занимаемой должности, в коррупционную деятельность;

•
Все  работники Учреждения и подведомственных объектов спорта, независимо от занимаемой должности,  несут личную ответственность за соблюдение принципов и требований антикоррупционной политики;

•
Лица, виновные в нарушении требований настоящей политики могут быть привлечены к  дисциплинарной, административной, гражданско-правовой и уголовной ответственности по инициативе Учреждения и  правоохранительных органов, в порядке и основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами и трудовыми договорами.

Настоящая  антикоррупционная политика обязательна для исполнения всеми работниками Учреждения. В МКУ «УФКСиТ» в подведомственности находятся 4 спортивные школы.  В каждом из них проводят собрания, педсоветы, где рекомендовано отражать антикоррупционную тематику. В каждой спортивной школе в течение года регулярно проводили классные часы, дни права, родительские собрания, на которых обсуждали вопросы касающиеся коррупции и борьбы с ней. С руководителями спортивных школ на совещаниях проводится беседа  о мерах  ответственности за нецелевое и неэффективное расходование бюджетных средств. Также было  проведено совещание по  обзору рекомендаций по осуществлению комплекса  организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. Все документы вышестоящих инстанций по антикоррупционной тематике направляются во все подведомственные учреждения спорта для применения в дальнейшей работе.

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	26.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Предоставление муниципальных услуг осуществляется должностными лицами в строгом соответствии с утвержденными регламентами и действующим законодательством. 

Во отчетном периоде жалоб от граждан об исполнении административных регламентов не поступало.

	27.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан;

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг осуществляется Исполнительным комитетом Азнакаевского муниципального района постоянно.

Предложений от граждан об изменении и дополнений административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг не поступало.

	28.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по  согласованию)
	В рамках обеспечения открытости, доступности для населения деятельности  государственных и муниципальных органов в городе Азнакаево функционирует Азнакаевский филиал ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ». В рамках обеспечения открытости, доступности для населения деятельности  государственных и муниципальных органов в городе Азнакаево функционирует Азнакаевский филиал ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ».   

За 3 квартала 2019 года услугами Азнакаевского филиала ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ» воспользовались 40242 заявителя. Удовлетворенность качеством предоставления государственных и  муниципальных услуг на базе МФЦ составляет 99%.   

	29.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Раздел «Противодействие коррупции периодически обновляется и  актуализируется в соответствии с требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия корупции».

	30.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В подразделе «Телефоны доверия для сообщений о проявлениях коррупции» официального сайта Азнакаевского муниципального района размещены телефоны доверия:

1.Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений - главный специалист отдела организационно-кадрового обеспечения Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района – Фаррахова Г.Р. Тел. (885592) 7-26-62

2. Комиссия по противодействию коррупции при Главе района: (85592) 7-24-02, 7-19-80. 

3. Прокуратура: (85592)7-14-00,7-14-03. 

4. Помощник главы по противодействию коррупции -Гатиятуллин Р.Г. - контактный телефон:7-02-17; эл.почта: Gatiyatullin.Ramil@tatar.ru;

5. Юридический отдел-контактный телефон:7-19-80; эл. почта: Zaytuna.Gabitova@tatar.ru; 

6.Телефон доверия ОВД - 8(843) 2912002, 8(88592) 7-30-87.

7.Отдел по борьбе с экономическими преступлениями отдела МВД России по Азнакаевскому району - 8(85592) 7-02-53.

За отчетный период сообщений о проявлениях коррупции не поступало.

	31.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Азнакаевском муниципальном районе, начиная с 2009 года, размещены на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	32.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, в средствах массовой информации не размещена, в связи с тем, что обращений граждан и юридических лиц о коррупционных нарушениях со стороны муниципальных служащих и должностных лиц органов местного самоуправления  не поступало.

	33.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Организовано взаимодействие органов местного самоуправления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, систематически ведется целенаправленная работа по формированию антикоррупционного мировоззрения и просвещению населения. На страницах местной газеты «Маяк» и в телевизионных передачах на Азнакаевском телевидении на русском и татарском языках  освещается информация о мероприятиях, направленных на профилактику правонарушений и противодействию коррупции, публикуются статьи и материалы органов суда в рубрике «Фемида», прокуратуры «Человек и закон» «Прокурор разъясняет», отдела МВД по РТ. 

На все мероприятия, проводимые в рамках реализации антикоррупционной политики, приглашаются представители СМИ. Филиалом ОАО «Татмедиа», «Редакция газеты «Маяк» и ООО «Телерадиокомпания «АРТ», регулярно освещаются  репортажи с заседаний комиссии при главе Азнакаевского муниципального района по противодействию коррупции.

	34.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Учреждения культуры города и района принимают активное участие в просвещении населения по вопросам борьбы с коррупцией. 

Так, 5 июля текущего года, в Верхнестярлинском СДК
 с молодежью провели познавательную программу "Кто становится жертвами бытовой коррупции". Рассмотрели законы РФ, привели примеры из жизни. 
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16 июля в Агировском СК с детьми организовали беседу «Коррупция. Твоё НЕТ имеет  значение».
Вместе с молодёжью обсуждали материалы из печатных изданий на данную тему. Прочитали некоторые статьи Федерального закона Российской Федерации «О противодействии коррупции».
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18 июля в Балтачевском СДК с 
молодежью и подростками прошла дискуссия "Ты знаком с деловой коррупцией".
 

Цель мероприятия: недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции; обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией.
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6 августа в Митряевском СДК
с молодежью организовали познавательную программу “Мы против  коррупции!”. Цели мероприятия: углубление теоретического уровня познания явления, как коррупция, причин возникновения факторов, способствующих ее развитию; развитие навыков работы нормативно-правовыми документами; воспитание активной жизненной позиции, усвоение практических мер по борьбе с коррупцией.
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8 августа в Балтачевском СДК с молодежью и подростками провели круглый стол посвященный борьбе с коррупцией "Что могу сделать я".  Цель мероприятия:  дать определение понятию «Закон, коррупция», закрепить представление о личной ответственности человека за антиобщественные деяния, предусмотренные уголовным правом.
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9 августа директор МФЦ д. Мяндей
с молодежью организовал круглый стол "Мы против коррупции". Цель: Создание и внедрение организационно - правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции.
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11 августа в Ильбяковском СДК с  молодежью провели круглый стол "Что такое взятка?". Цель мероприятия:   сформировать у молодежи собственного мнения и позиции по отношению к  антикоррупции,  а так же четкую гражданскую позицию, основывающуюся на противостоянии коррупции.
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14 августа в МФЦ с. Сарлы
с детьми прошло мероприятие «Нәрсә ул коррупция?», приуроченное  Международному Дню борьбы с коррупцией. Цели: формирование негативного отношения к коррупции как к нежелательному социальному явлению, через понимание причин возникновения этого явления и вреда, причиняемого им обществу; формирование активной жизненной позиции – что должен сделать каждый гражданин России, чтобы наше государство стало процветать; формирование гражданской ответственности, самосознание важности таких понятий, как соблюдение закона, чести и честности, незапятнанной репутации и необходимости борьбы с коррупцией. 
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23 августа в Какре-Елгинском СДК с молодежью организовали познавательную программу "Что такое взятка?". В программе: лекция,  просмотр   документального кинофильма о коррупции.
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15 сентября
 в Агировском СК с детьми и молодежью организовали и провели просмотр видеороликов по антикоррупции. В ходе мероприятия пришли к мнению, что коррупция ослабляет демократию и правопорядок, что ведет к нарушениям прав человека, искажает рыночные механизмы, ухудшает качество жизни людей, способствует организованной преступности, терроризму и другим угрозам международной безопасности. Это опаснейшее явление присутствует во всех странах - больших и малых, богатых и бедных. И борьба с коррупцией долг каждого гражданина и нужно проявлять активную гражданскую позицию. 

15 сентября в МФЦ д. Мяндей с молодежью прошла тематическая дискотека  "Вместе против коррупции".
Прочитали  лекцию  на   данную  тему. После беседы провели тематическую  дискотеку.
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17 сентября
 в Муслюмовском СДК
 с молодежью и подростками провели беседу  «Коррупция – разрушение духовности человека». В ходе беседы, которая сопровождалась презентацией, обсуждали вопросы: что такое коррупция, уровень коррупции в России, последствия коррупции, последствия коррупции, негативные эффекты, которые оказывает коррупция на различные сферы жизни общества.
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18 сентября
 в Балтачевском СДК с молодежью и подростками прошел информационный час "Как бороться с коррупцией".
 Подростки с большим вниманием познакомились с подготовленным материалом на тему коррупции в нашей стране.
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26 сентября
 в Чемодуровском СДК
 с детьми организовали круглый стол на тему «Профилактика коррупции в нашей жизни».

 Задачи: 

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

- разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий.
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27 сентября в Мальбагушском СДКс молодежью провели викторину «Коррупция - разрушение духовности человека». Цель мероприятия - это привитие антикоррупционных навыков, воспитание честности, порядочности. Ребята разыграли сценки, отвечали на вопросы.
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27 сентября в Суюндуковском СДК
с молодежью прошел информационный час "Мы против коррупции!". Дали определение коррупции.  Назвали её  формы и причины. Ребята отгадывали ребусы, решали задачи находили пословицы о коррупции. Сделали вывод, что борьбу с коррупцией нужно начать с самого себя  и следить за устранением коррупционных  проявлений от окружающих. 

В МБУ «Культурный центр» размещён информационный стенд «Скажем коррупции-НЕТ!


[image: image19]
На стенде размещены нормативно-правовые документы, рекомендации в случае вымогательства или провокации взятки. 

22 августа в санатории-профилактории «Азнакаевский» Муниципальным бюджетным учреждением «Культурный центр» проведена квест-игра для детей «Страна без коррупции», направленная на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.
МБОУ ДО «Азнакаевская детская школа искусств»
28.08.2019 в МБОУДО Азнакаевская ДШИ сотоялся педсовет, где были затронуты темы коррупци.
12.09.2019 в МБОУДО Азнакаевская ДШИ состоялось производственное совещание, на котором был проведен инструктаж «Мы против коррупции».

В МБОУДО Актюбинская ДШИ:

- 10.09.2019  прошла беседа с родителями  «Коррупции-НЕТ»

-12.09 прошло совещание при директоре,одним из вопросов повестки дня был о антикоррупции в школе. 

С  учащимися старших классов в Актюбинской ДШИ  была проведена беседа на тему «Успех без нарушений» по формированию  компетентности в решении жизненных задач по существующим нормам и правилам.

Постоянно обновляется и дополняется информация на  стенде  в школе со следующей информацией:

- копия лицензии учреждения;

- положение об условиях приема обучающихся в школу  на 2018-2019 уч.год «Для Вас родители».                          На сайте https://edu.tatar.ru/aznakaevo/org5839/page730586.htm  постоянно дополняется информация о проведенных мероприятиях и публичные отчеты директора школы.
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МБУ «Актюбинский ДК им. Ю. Гагарина.»        
19 июля с работниками была проведена беседа: «Государство и человек: конфликт интересов» с целью  навыков самоконтроля и взаимоконтроля за случаями проявления коррупции.
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18 сентября. Проведение родительских собраний в детских формированиях. Ознакомление родителей с условиями поступления в кружки,  перечень платных услуг ДК им.Ю.Гагарина. 
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МБУ «Азнакаевский краеведческий музей»
25.07.2019г. на берегу реки Черная, сотрудники МБУ «Азнакаевский краеведческий музей» провели спортивно-развлекательное мероприятие для детей, отдыхающих в санатории «Азнакаевский», посвященный дню Единой России. Для ребят были подготовлены такие эстафеты, как «Команда быстроногих», «Гусеница», «Кенгуру», «Бег с мячом», «Змейка», где дети проявили смекалку и скорость, ловкость и меткость. Во второй части мероприятия детям было рассказано что такое коррупция и как с нем бороться, после ребята рисовали на асфальте рисунки на тему «Я, ты, он, она – вместе дружная страна».
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В МБОУ ДО «Тумутукском ДМШ» ведётся целенаправленная работа антикоррупционной направленности. Проводимые классные часы, беседы позволяют углубить и конкретизировать знания в данной области.
28 августа 2019 г. - совещание с коллективом школы о противодействии коррупции.

5 сентября 2019 г. – общешкольное собрание Школы с руководителями структурных подразделений органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и  главами поселений по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений.

Сентябрь 2019 г. - классные часы: «Что такое коррупция» - «Коррупция и общество России».

В течении года - мероприятия по повышению открытости деятельности ДМШ культуры путем размещения различной информации о деятельности в сети Интернет (Электронное образование).

Дополнения в  информационный стенд в августе месяце  для ознакомления сотрудниками и родителями,  с информацией о влиянии  коррупции на социально-экономическое развитие страны, о действиях по противодействию коррупции, о мерах которые могут повлиять на конкретную ситуацию с коррупцией.
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	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд



	36.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения совершенствования процедур и механизмов формирования и управления муниципальным  заказом исполнительным комитетом 

Азнакаевского муниципального района  был осуществлен ряд мероприятий, направленных на обеспечение конкурентности, прозрачности и открытости муниципальных закупок.

Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 10.04.2014г. № 297-42 на исполнительный комитет возложены полномочия по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных заказчиков Азнакаевского муниципального района РТ (Уполномоченный орган) и функции по обеспечению мониторинга закупок.

Основным способом размещения закупок  является электронный аукцион. Главной особенностью данного способа является изолированность заказчиков от потенциальных подрядчиков (поставщиков, исполнителей) при определении победителя, что, несомненно, предотвращает коррупционные проявления и повышение экономии бюджетных средств.

Важнейшей мерой по пресечению коррупции, обеспечению открытости и прозрачности    закупочной системы является Общероссийский официальный сайт www.zakupki.gov.ru. 

На сайте регулярно размещается в открытом доступе информация и документация по проводимым закупкам, данные о результатах закупок и исполнении контрактов, планы закупок, планы графики размещения закупок,  на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг. 

По состоянию на 01.10.2019г. главными распорядителями средств местного бюджета были проведены  361 закупка  по НМЦК на сумму 266 714 530,79 руб.  из них:

аукционы в электронной форме –90 на сумму 166 058 147,39 руб., электронный конкурс -1 на сумму 1 руб.

закупки у единственного поставщика – 269 на  сумму 100 256 382,41 руб.

заключено контрактов с участием субъектов малого предпринимательства на сумму    114 055 823,04рублей.

Доля закупок у СМП от общего объема заключенных контрактов по конкурентным закупкам  составляет 45 процентов.

Всего контрактов заключено 1011 на сумму  252 048 615,13 руб. в том числе  несостоявшихся 330  на сумму 28 841 391,90руб. 

Общее сокращение расхода бюджетных средств составило 14 665 915,66  рублей.

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	37.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	При поступлении на муниципальную службу, претендент предоставляет в кадровую службу 

- справку  о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

-  справку из налоговой службы об отсутствии сведений в ЕГРИП и ЕГРЮЛ.
        С каждым муниципальным служащим (претендующим) ведется профилактическая антикоррупционная разъяснительная работа по нормам  законодательства о противодействии коррупции, что отражено в том числе и в личном деле данного служащего. 

	38.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	За 3 квартала 2019 г. подано 493 заявления для поступления в детский сад, из них 326 заявлений через портал Госуслуги. Направлено в ДОУ – 387 ребенка, зачислен в ДОУ – 154 детей. В настоящее время ведется комплектование групп в детских садах на новый учебный год.

	39.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	Обращений граждан о коррупции в сфере образования и здравоохранения за 3-й квартал 2019 года не поступало.

	40.
	9.13. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	
	Специалистами отдела организационно-кадрового обеспечения осуществляется контроль за соблюдением запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. За 3 квартала 2019 года за несоблюдение запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции были привлечены к дисциплинарной в виде выговора 3 служащих.

	41.
	9.12. Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	Приказом начальника отдела военного комиссариата Республики Татарстан по г. Азнакаево Азнакаевского района от 25.02.14г.№15 в отделе создана комиссия по противодействию коррупции.Военный комиссар на постоянной основе приглашается для участия на заседания комиссии по противодействию коррупции при главе Азнакаевского муниципального района по противодействию коррупции.

	42.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений                          и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС 
(по согласованию)
	Специалистом отдела организационно-кадрового обеспечения осуществляется контроль за соблюдением запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.  За отчетный период 2019 года,  фактов несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими органов местного самоуправления в Азнакаевском муниципальном районе  не выявлено.

	43.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	ИОГВ РТ, ОМС
(по согласованию)
	Требования законодательства о предотвращении и урегулиро​вании конфликта интересов на муниципальной службе обеспечиваются в полном объеме. Работа ведется согласно Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов в Азнакаевском муниципальном районе и утвержденному плану работы комиссии на 2019 год. 

(Значение индикаторов -100% выполнены)


Список использованных сокращений:

Агентство «Татмедиа» – Республиканское агентство по печати и массовым коммуникациям «Татмедиа»;

Академия наук РТ – Академия наук Республики Татарстан;

аппарат Главного федерального инспектора по РТ – аппарат Главного федерального инспектора по Республике Татарстан;
Военный комиссариат РТ – Военный комиссариат Республики Татарстан;

Госкомитет РТ по закупкам – Госкомитет Республики Татарстан по закупкам;

Госсовет РТ – Государственный Совет Республики Татарстан;

Государственная жилищная инспекция РТ – Государственная жилищная инспекция Республики Татарстан;

Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ – Департамент государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан;

Кабмин РТ – Кабинет Министров Республики Татарстан;

Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу – Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу;

МВД по РТ – Министерство внутренних дел по Республике Татарстан;

Министерство здравоохранения РТ – Министерство здравоохранения Республики Татарстан;

Министерство земельных и имущественных отношений РТ – Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан;

Министерство информатизации и связи РТ – Министерство информатизации и связи Республики Татарстан;

Минпромторг РТ – Министерство промышленности и торговли Республики Татарстан;

Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства РТ – Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан;

Минфин РТ – Министерство финансов Республики Татарстан;

Минэкономики РТ – Министерство экономики Республики Татарстан;

Минюст РТ – Министерство юстиции Республики Татарстан;

МОиН РТ – Министерство образования и науки Республики Татарстан;

молодежные и иные общественные объединения РТ – молодежные и иные общественные объединения Республики Татарстан;

Общественная палата РТ – Общественная палата Республики Татарстан;

ИОГВ РТ – исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан;

ОМС – органы местного самоуправления;

помощник Президента РТ – помощник Президента Республики Татарстан;

Прокуратура РТ – Прокуратура Республики Татарстан;

СМИ – средства массовой информации;

Совет муниципальных образований РТ – Совет муниципальных образований Республики Татарстан;

Совет ректоров вузов РТ – Совет ректоров вузов Республики Татарстан;

СТЭМ – студенческий театр эстрадных миниатюр;

СУ СК РФ по РТ – Следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Республике Татарстан;

ТПП РТ – Торгово-промышленная палата Республики Татарстан;

ТРО Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» – Территориальное региональное отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России»;

УГИБДД МВД по РТ – Управление Государственной инспекции безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел по Республике Татарстан;

Уполномоченный по правам человека в РТ – Уполномоченный по правам человека в Республике Татарстан;
Уполномоченный при Президенте РТ по защите прав предпринимателей – Уполномоченный при Президенте Республики Татарстан по защите прав предпринимателей;

Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики – Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики;
Управление Росреестра по РТ – Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан;

УФАС по РТ – Управление Федеральной антимонопольной службы по Республике Татарстан;

ЦЭСИ  РТ при КМ  РТ – Центр экономических и социальных исследований Республики Татарстан при Кабинете Министров Республики Татарстан.
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